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С целью развития государственной молодежной политики, укрепления 
морально-психологического климата в трудовом коллективе, активизации и 
адаптации молодых работников, обмена опытом, познания историко-куль-
турных ценностей страны с 30 июня по 2 июля 2022 года состоялась поездка 
молодежного актива УП «МИНСКОБЛГАЗ» в город Гомель. В экскурсион-
ном туре приняли участие представители из числа молодых работников и 
специалистов предприятия, активно проявляющих себя в общественной ра-
боте и профсоюзной жизни коллектива.

Первой остановочной точкой в рамках маршрута стал филиал Руденская 
ГНС, где участники поездки ознакомились с работой и текущей модерниза-
цией филиала.
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В УП «МИНСКОБЛГАЗ» БЫЛВ УП «МИНСКОБЛГАЗ» БЫЛ
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КОНКУРС «ЛУЧШАЯ КОНКУРС «ЛУЧШАЯ 
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По итогам проведения 
смотра-конкурса, призовые 
места распределились следу-
ющим образом:

• I место присуждено 
службе транспорта и ре-
ализации СУГ филиала 
ПУ «Столбцыгаз»;

• II место — службе 
транспорта и реализации 
СУГ Воложинского РГС фи-
лиала ПУ «Дзержинскгаз»;

• III место — службе 
транспорта и реализации 
СУГ филиала ПУ «Молодеч-
ногаз».

 Участники конкурса, по-
казавшие наиболее высокий 
уровень теоретических зна-
ний и практических навы-
ков в ходе проведения смо-
тра-конкурса:

«Лучший механик 2022 
года» — Намитов Евгений 
Сергеевич, механик службы 

транспорта и реализации СУГ Смолевичского РГС филиала 
ПУ «Борисовгаз»;

«Лучший водитель категории В 2022 года» — Гаспаре-
вич Андрей Валерьевич, водитель 4 разряда 1 класса служ-
бы транспорта и реализации СУГ Воложинского РГС фили-
ала ПУ «Дзержинскгаз»;

«Лучший водитель категории С 2022 года» — Окулик 
Василий Васильевич, водитель 5 разряда 2 класса службы 
транспорта и реализации СУГ Несвижского РГС филиала 
ПУ «Столбцыгаз».

Поздравляем победителей с заслуженной победой!
Медведев И.Д., начальник ОТТМ

ЗАБОТА О МОЛОДЫХ РАБОТ-ЗАБОТА О МОЛОДЫХ РАБОТ-
НИКАХ – ЗАЛОГ УСПЕШНО-НИКАХ – ЗАЛОГ УСПЕШНО-
ГО БУДУЩЕГОГО БУДУЩЕГО

По прибытии в санаторий «Приднепровский» прошла 
диалоговая площадка на тему «Организация работы с моло-
дежью на предприятии», на которой молодежь могла поде-
литься своими идеями и проектами, обсудить вопросы кото-
рые их волнуют, и высказать свои пожелания. Также были 
организованы командообразующие игры.

 1 июля 2022г. молодые 
работники предприятия по-
сетили филиал ПУ «Гомель-
газ» РПУП «Гомельоблгаз» 
и ознакомились с работой 
учебно-тренировочного ком-
плекса для отработки прак-
тических навыков.

 2 июля 2022г. состоялась экскурсия 
на мемориальный комплекс на месте 
детского концлагеря «Красный Берег», 
где ребята ознакомились и историей 
создания мемориала, почтить минутой 
молчания жертв Великой Отечествен-
ной войны и возложить цветы к памят-
нику «Площадь солнца».

 Подобные встречи, проводимые в 
формате открытого диалога, позволяют 

услышать ряд вопросов, волнующих молодых работников 
предприятия и определить дальнейшее направление в рабо-
те с молодежью. Поездка сплотила ребят, они активно от-
дохнули и получили новый заряд сил, позитивных эмоций, 
и опыт для будущей активной деятельности.

Акинина Н.В., заместитель генерального директора 
по идеологической работе, социальным и общим вопросам
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НАШИ ДЕТИ – НАШИ ДЕТИ – 
НАШЕ БУДУЩЕЕ!НАШЕ БУДУЩЕЕ!

ПУ «Столбцыгаз»

В первый день лета 
во многих странах от-
метается Междуна-
родный день защиты детей. Решение о его проведении было 
принято в 1925 году на Всемирной конференции в Женеве, 
посвященной вопросам благополучия детей. Наша задача – 
сделать все, чтобы наши дети росли счастливыми, учились, 

занимались любимым делом и 
в будущем стали замечатель-
ными родителямии граждана-
ми своей страны.

Ежегодно, в рамках про-
ведения праздничных меро-
приятий, во всех филиалах 
УП «МИНСКОБЛГАЗ» для 
детей работников предприя-

тия проводятся экскурсии, ребята 
знакомятся с работой аварийно-дис-
петчерской службы, технически-
ми новинками и специальными 
автомобилями. А кульминацией 
праздника становится возможность 
познакомиться и задать вопросы ру-
ководителям подразделений. Вот и 
генеральный директор Куклицкий 

Юрий Викторович ответил на разносторонние вопросы ребят.   

Акинина Н.В., заместитель генерального директора 
по идеологической работе, социальным и общим вопросам

ДОБРЫЙ ДЕНЬ, ДОБРЫЙ ДЕНЬ, 
УВАЖАЕМЫЕ ДРУЗЬЯ УВАЖАЕМЫЕ ДРУЗЬЯ 
НАШЕГО ЛАГЕРЯ!НАШЕГО ЛАГЕРЯ!

Планируя детский отдых 2022 года, мы как, впрочем и 
всегда, встали перед выбором - как организовать незабывае-
мый отдых для наших детей. Какой направленности должны 
быть мероприятия смены, что нового внести в  отдых ны-
нешним летом, ведь многие дети приезжают сюда не впер-
вые.

Организация летнего отдыха начинается задолго  до лета 
и этот год не был исключением, несмотря на материальные 
затраты, руководством УП «МИНСКОБЛГАЗ» было приято 
решение о реконструкции 4 корпуса, а также о закупке ново-
го игрового и спортивного оборудования для ребят.

 Летом ребят ожидал   уже  благоустроенный   4 кор-
пус, новая спортивная площадка с уличными  тренажерами, 
было закуплено новое игровое оборудование, приобретены 
новые постельные принадлежности, обеденные столы, раз-
работано новое перспективное меню. 

Сама обстановка лагеря уже наталкивала на мысли о 
направленности смены. Помочь окончательно сделать вы-
бор мне помогло высказывания одной девочки про детство 
и  детское счастье. Вот прочтите, что она написала в своем 
сочинении:

«Детство – это как несобранная мозаика, в ней есть и 
светлые цвета, и темные.

Хотя детство длится так мало времени, я считаю, что это 
самый главный момент в жизни человека. Детство – это соб-
ственная сказка каждого человека. В детстве люди верят в 
волшебство, в Деда Мороза и Снегурочку, верят, что есть 
только добро и оно всегда побеждает зло.

Детство – это маленькая страна счастья. Детство люди 
помнят всегда и никогда не забудут, и главную роль в дет-
стве играет семья, любовь родных и близких людей. Если 
сравнить жизнь взрослого человека и ребенка, то мир ре-
бенка намного ярче, красочнее и разнообразнее, чем мир 
взрослых. Взрослые уже сложили свою мозаику детства, и 
теперь их жизнь монотонна и однообразна: работа – дом, 
дом – работа.

Вот если бы все люди были маленькими и детство нику-
да бы не уходило, что бы тогда было? Нет, такое невозмож-
но! Человек должен идти вперед и развиваться, а память о 
детстве хранить в своей душе. Вот я до сих пор помню, как 
мама учила меня ходить, как кормила меня с ложечки, как 
читала сказки.

Детство уходит, ребенок взрослеет, становится более за-
нятым, у него начинается новая жизнь. И все-таки память о 
детстве, о счастье детства всегда живет в его сердце.»

 г.Минск ,Лиля КОРЕЦКАЯ, 5 Б класс
Слова Лилии  и определили направление 1 и 3 смен сезо-

на оздоровления 2022 года, ведь никто из нас, взрослых, не 
сомневается в том, что счастливые дети сегодня - счастливое 
будущее нашей красивой и независимой Беларуси завтра.

А что такое детское счастье? 

Аппарат управления
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УП «МИНСКОБЛГАЗ» УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
ПРИНЯЛО УЧАСТИЕ В ПРИНЯЛО УЧАСТИЕ В 
XXVII МЕЖДУНАРОДНОЙ XXVII МЕЖДУНАРОДНОЙ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЙ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЙ 
ВЫСТАВКЕ ТИБО-2022ВЫСТАВКЕ ТИБО-2022

СЛАЖЕННОСТЬ И СЛАЖЕННОСТЬ И 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ – ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ – 
ЗАЛОГ БЕЗОПАСНОСТИ!ЗАЛОГ БЕЗОПАСНОСТИ!

ПУ «Столбцыгаз»

9 июня 2022 г. в период проведения XXVII Между-
народной специализированной выставки ТИБО-2022 со-
трудники УП «МИНСКОБЛГАЗ» приняли участие в ра-
боте тематического заседания «Smart Energy: Цифровая 
трансформация энергетической, нефтехимической и га-
зовой отраслей» II ФОРУМА «ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИ-
КА». Организаторами тематического заседания высту-
пили Министерство энергетики Республики Беларусь, 

ГПО «Белэнерго», 
ГПО «Белтопгаз» и 
концерн «Белнефте-
хим».

Модератором за-
седания выступила 
Прудникова Ольга 
Филиповна — заме-
ститель Министра 
энергетики Респу-
блики Беларусь. 
«Топливно-энерге-
тический комплекс 

Детское счастье — это чувство радости, когда  ребенку  
весело и интересно. Радостно и весело  тому ребенку,  у ко-
торого  есть любящие мама и папа, когда у него много дру-
зей, когда с ним играют, когда его хвалят, т. е. когда каждая 
минута жизни наполнена новыми впечатлениями. А где как 
не в лагере это все осуществимо.

Поэтому и разработанные мероприятия смены были ор-
ганизованны таким образом, чтобы дети, участвовавшие в 
них, были счастливы.

В нашем  детском лагере вожатые мотивируют каждого 
ребенка на участие в общелагерных мероприятиях, и каж-
дый ребенок вовлечен в общую деятельность с другими 
детьми для достижения совместного результата. Они учатся 
работать в команде, давать и принимать, они понимают, что 
зависят от других и как другие зависят от них. Они учат-
ся самостоятельности, они общаются, и представляете, без 
гаджетов и телефонов!

Участие в таких мероприятиях как «Тропа счастья», 
«Новый год летом», «Белорусский братка», «День Непту-
на», посещение веревочного городка  и многое  другое,  за-
ставляли улыбнуться даже самого застенчивого ребенка.

В этом году  на каждой смене будут проведены несколь-
ко мероприятий, направленных на профориентирование 
ребят. Для этих целей и  реализуется  профориентацион-
но-познавательный образовательный проект «Азбука га-
зовика», который рассказывает об основных профессиях 
газовой отрасли. 

  На 1-ой  смене для старших ребят 12-14 лет была прове-
дена экскурсия в ПУ «Столбцыгаз», где ребят познакомили 
с профессиями газовиков, показали рабочие места,  а для 
младших детей 6-11 лет, было интересным выступление ин-
женера по охране труда ПУ «Столбцыгаз» А.Ю.Маселя и 
мастера аварийной службы Клименко Д.К.,  младшие ребята 
могли не просто посмотреть аварийнуй машину, поучаство-
вать в викторине,  но и задать любые вопросы. А в конце 
встречи всем на память вручили   полезные сувениры, в ко-
торых говорится о безопасности использования газа в быту. 

Главой государства подписан указ, согласно которому в 
целях формирования объективного отношения общества к 
историческому прошлому, сохранения и укрепления един-
ства белорусского народа 2022 год в Беларуси объявлен Го-
дом исторической памяти. 

Вожатые   старались донести каждому воспитаннику, на-
сколько важно знать историю родного края.

 В рамках Республиканской  акции «Наши герои»,  деть-
ми лагеря  были изготовление серии плакатов и рисунков, 
рассказывающих про Беларусь и ее героях.

Под руководством старшего воспитателя Макаревич Н.И., 
педагога-организатора Дещиц О.В., психолога Тумилович Н.П.,  
в  этом году впервые  работали вожатыми студенты старших 
курсов  БГУ, их активная жизненная позиция, и позитивное от-
ношение к детям дало свои результаты – 1 смена лето 2022 года 
состоялась! Все поставленные цели и задачи выполнены.

Лето и детский лагерь – сочетание будто бы само собой 
разумеющееся. В глазах детей это отдых в компании свер-
стников, свобода от родительского контроля и самостоя-
тельность. В глазах оптимистично настроенных родителей 

– оздоровление, интересные занятия и опять-таки самостоя-
тельность, только под присмотром.

 У пессимистов конечно же  свое мнение:  их детям при-
ходится привыкать к новому окружению, новому режиму, 
новой еде (и еще неизвестно, что там за еда! И какие еще  
там воспитатели!).

 На мой взгляд,  лучший взгляд - это реалистичный. Ла-
геря конечно же  бывают разные, и чтобы отдых удался на 
славу, нужно выбрать хорошее место отдыха, где и кормят 
хорошо, и о безопасности заботятся, а главное – где сами 
дети мечтают. А узнать про это можно у других детей, ко-
торые были в этом лагере. А кроме того, можно поработать 
самим в период своего  основного отпуска и посмотреть 
все своими глазами. Мы всегда рады такому персоналу, 
ведь временный персонал привлекается на работу на ка-
ждую смену.

 И вот тогда финал всех тревог и волнений будет  оди-
наков: в конце смены родители с удивлением замечают, что 
дети в  нашем лагере не исхудали и не истосковались по 
дому, а выглядят крепкими, бодрыми и счастливыми, пото-
му что команда оздоровительного лагеря имени Е.М.Чайки 
делает все для того, чтобы даже пессимисты поняли, что 
здесь классно, безопасно и весело, а главное – здесь счаст-
ливы  ВАШИ ДЕТИ!

Лето в разгаре, у многих отдых еще впереди, мы ждем 
Вас на 2 и 3 смены!

Т.Н.Шпилевская, начальник ОЛ имени Е.М.Чайки                   



«Вестник МИНСКОБЛГАЗА»«Вестник МИНСКОБЛГАЗА» 55

В УП «МИНСКОБЛГАЗ» СО-В УП «МИНСКОБЛГАЗ» СО-
СТОЯЛОСЬ СОВЕЩАНИЕ ПО СТОЯЛОСЬ СОВЕЩАНИЕ ПО 
ВОПРОСАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВОПРОСАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ЦЕНТРОВ ОБСЛУЖИВАНИЯ ЦЕНТРОВ ОБСЛУЖИВАНИЯ 
НАСЕЛЕНИЯНАСЕЛЕНИЯ

КУШНАРЕНКО А.И. ПОСЕТИЛ КУШНАРЕНКО А.И. ПОСЕТИЛ 
СТРОИТЕЛЬНУЮ ПЛОЩАДКУ СТРОИТЕЛЬНУЮ ПЛОЩАДКУ 
2-ГО ПУСКОВОГО КОМПЛЕК-2-ГО ПУСКОВОГО КОМПЛЕК-
СА ОБЪЕКТА «ГАЗОПРОВОД СА ОБЪЕКТА «ГАЗОПРОВОД 
ВЫСОКОГО ДАВЛЕНИЯ ДЛЯ ВЫСОКОГО ДАВЛЕНИЯ ДЛЯ 
ГАЗОСНАБЖЕНИЯ УЧАСТКА ГАЗОСНАБЖЕНИЯ УЧАСТКА 
№ 10 СЭЗ «МИНСК»№ 10 СЭЗ «МИНСК»

Аппарат управленияАппарат управления

Несвижский РГС

9 июня 2022г. генеральный директор ГПО «Белтопгаз» 
Кушнаренко А. И. посетил строительную площадку 2-го пу-
скового комплекса объекта «Газопровод высокого давления 
для газоснабжения участка № 10 СЭЗ „Минск“ (подводя-
щий газопровод)». Минская область, Дзержинский район, 

— одно из самых сложных направлений цифровизации. По-
тому что он очень многогранен, специфичен, много точек 
соприкосновения с другими госорганами и населением», 
— отметила Ольга Филипповна. По ее словам, в настоящее 
время Министерство энергетики переходит к электронной 
форме административной процедуры и проводится работа 
по защите всех информационных ресурсов.

Опытом использования информационной системы вза-
имодействия с потребителями УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
в своем выступлении поделился начальник службы ре-
жимов газоснабжения и учета расхода газа предприятия 
Сергей Лысенко. Также, в докладах заседания был пред-
ставлен опыт комплексной автоматизации деятельности 
технических служб газового хозяйства (Филиал «АйТиГаз» 
УП «Витебскоблгаз»), использования единой системы ви-
деомониторинга на предприятии (УП «Гроднооблгаз»), 
внедрения модульных корпоративных систем как базового 
элемента цифровой трансформации ГПО «Белэнерго» (Фи-
лиал «Учебный центр РУП «Витебскэнерго»), цифровых и 
инфраструктурных решения концерна АО «Росэнергоатом» 
(АО «Росэнергоатом», Россия).

В рамках проведения заседания состоялся круглый стол 
на тему «Стратегия информатизации и цифровой транс-
формации электроэнергетической отрасли», где участники 
обсудили вопросы автоматизации систем контроля и учета 
потребления ресурсов, цифровых подстанций (Smart Grid), 
научное обеспечение и подготовка кадров для цифровой 
трансформации в энергетике.

Лысенко С.В., начальник СРГиУРГ

г.Фаниполь».
 Реализация 

данного объекта 
предусмотрена 
в 2021-2023 го-
дах, заказчик по 
строительству 
— УП «МИН-
С К О Б Л ГА З » , 
г е н е р а л ь н ы й 
подрядчик — 
ОАО «БЕЛГАЗ-

СТРОЙ» — управляющая компания холдинга».
В 2021 году реализован 1-й пусковой комплекс — выпол-

нен монтаж газопровода диаметрами DN426 мм и DN1020 
мм, строительство узла учета природного газа, подан при-
родный газ к участку № 10 СЭЗ «Минск».

В рамках проводимых работ по строительству 2-го пу-
скового комплекса объекта предусмотрена перекладка (за-
мена) участка действующего газопровода DN 700 мм на 
DN 1000 мм, монтаж четырех кранов DN 1000 на выходе из 
ГРС «Западная» ОАО «Газпром трансгаз Беларусь», а так-
же монтаж и демонтаж временного надземного газопровода 
DN 250 мм.

Весь комплекс строительно-монтажных работ планиру-
ется завершить в июле 2022 года. Реализация данного про-
екта позволит обеспечить потребность в газоснабжении ре-
зидентов СЭЗ «Минск» в полном объеме.

Акинина Н.В., заместитель генерального директора 
по идеологической работе, социальным и общим вопросам

22 июня 2022г. на базе Несвижского РГС филиала 
ПУ «Столбцыгаз» состоялось областное совещание ру-
ководителей служб учета газа и заместителей началь-
ников служб учета газа — начальников Центров обслу-
живания населения филиалов УП «МИНСКОБЛГАЗ» по 
вопросам функционирования Центров.

В ходе совещания специалисты обсудили текущее состо-

Аппарат управления



«Вестник МИНСКОБЛГАЗА»«Вестник МИНСКОБЛГАЗА»66

Учредитель - 
УП «МИНСКОБЛГАЗ»

Мнение редакции может не совпадать 
с мнением авторов статей

Перепечатка материалов допускается 
только со ссылкой на газету

«Вестник МИНСКОБЛГАЗА»

Редакционная коллегия:
Акинина Наталья Викторовна - зам.генерального директора по 
идеологической работе , социальным и общим вопросам
Бердник Вероника Николаевна - инструктор-методист по ФО и СМР
Кирильчик Алексей Михайлович - начальник ГУКиКСС
Купцова Анна Анатольевна - инженер 1 кат. СПБ и ОТ
Мороз Екатерина Анатольевна - зам.начальника АХС
Хоромецкая Ирина Александровна - инженер 1 кат.ОЭС

e-mail: gazeta@mx.mog.by

Несвижский РГС

В УП «МИНСКОБЛГАЗ» СО-В УП «МИНСКОБЛГАЗ» СО-
СТОЯЛСЯ ТУРНИР ПО БИ-СТОЯЛСЯ ТУРНИР ПО БИ-
ЛЬЯРДУ СРЕДИ ФИЛИАЛОВ ЛЬЯРДУ СРЕДИ ФИЛИАЛОВ 
ПРЕДПРИЯТИЯПРЕДПРИЯТИЯ

ФИЛИАЛ СХУ «БОБРОВИ-ФИЛИАЛ СХУ «БОБРОВИ-
ЧИ» УП «МИНСКОБЛГАЗ» ЧИ» УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
ПОСЕТИЛА ДЕЛЕГАЦИЯ ПОСЕТИЛА ДЕЛЕГАЦИЯ 
ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО ЯМАЛО-НЕНЕЦКОГО 
АВТОНОМНОГО ОКРУГА АВТОНОМНОГО ОКРУГА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Аппарат управления

СХУ «Бобровичи»

УП «МИНСКОБЛГАЗ» УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
ПОСЕТИЛИ УЧАСТНИКИ ПОСЕТИЛИ УЧАСТНИКИ 
СЕМИНАРА-СОВЕЩАНИЯСЕМИНАРА-СОВЕЩАНИЯ

ПУ «Молодечногаз»

яние работы с абонентами, перспективные направления раз-
вития системы взаимодействия с потребителями и повыше-
ние качества обслуживания населения с учетом внедрения 
информационных технологий. Особое внимание было уде-
лено рассмотрению обращений граждан по вопросам взаи-
модействия с газоснабжающей организацией и расчетов за 
услуги газоснабжения.

Лысенко С.В., начальник СРГиУРГ

9 июня 2022г. фили-
ал СХУ «Бобровичи» 
УП «МИНСКОБЛГАЗ» 
посетила делегация 
представителей ад-
министрации и биз-
нес-кругов Ямало-Не-
нецкого автономного 
округа Российской Фе-
дерации.

Представители деле-
гации ознакомились с организацией ремонтных работ зерно-
уборочных комбайнов в сельскохозяйственном управлении и 
технологией заготовки кормов из многолетних провяленных 
трав. Также делегация посетила МТК «Бобровичи» и МТФ 
«Довбени», где ознакомились с абердино-ангусской мясной по-
родой скота, условиями содержания и выращивания КРС.

Акинина Н.В., заместитель генерального директора 
по идеологической работе, социальным и общим вопросам

26 мая 2022г. 
филиал ПУ «Мо-
л о д е ч н о г а з » 
УП «МИН-
СКОБЛГАЗ» по-
сетили участники 
совместного семи-
нара-совещания 
ОАО «Газпром 
трансгаз Бела-
русь» и ГПО «Бел-

топгаз», приуроченного к Всемирному дню охраны труда по 
теме «Общими усилиями сформировать позитивную куль-
туру охраны труда».

 Участники семинара-совещания ознакомились с произ-
водственной базой филиала, используемыми в работе тех-
ническими новинками и автомобилями и учебно-трениро-
вочным полигоном для отработки практических навыков. 
Также был продемонстрирован мастер-класс по противоа-
варийной тренировке по локализации и ликвидации аварий 
и инцидентов.

Акинина Н.В., заместитель генерального директора 
по идеологической работе, социальным и общим вопросам

10 июня 2022г. в г. Молодечно 
состоялся турнир по бильярду сре-
ди филиалов УП «МИНСКОБЛ-
ГАЗ», приуроченный Году истори-
ческой памяти.

 По результатам соревнований 
призовые места распределились 
следующим образом:

• I место — Зуевский Илья (ПУ 
«Дзержинскгаз»);

• II место — Барташевич Владимир (Клецкий РГС фили-
ала ПУ «Столбцыгаз»);

• III место — Москалев Андрей (аппарат управления).
Поздравляем победителя и призеров соревнований, же-

лаем новых спортивных побед!
Кирильчик А.М., начальник ГУКиКСС


